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Bestuursorgaan VV 8/12/2025 om 19.00u EVC 
Verslag 

 
_________________________________________________________________________________________ 
Aanwezig:   

Bestuursorgaan: 
✓ Voorzitter: Gerrit Matthys 
✓ Financieel beheerder: Tom Boon 
✓ Bestuursleden:  Eline David, Stijn Dejonckheere, Simon Geens, Bram Lerouge,  

Sarah Smits, Nadine Strobbe, Peter Van Speybroeck 

Algemeen directeur: Lander Vandecaveye 
Directeur Breedtesport en promotie: Stijn Van Kerckhove 
Directeur Topsport: Kris Eyckmans 
Beach coördinator: Dries Koekelkoren 

Verontschuldigd:  
✓ Bestuursorgaan: Paul Lagae 
✓ Experten: Joris Geens, Luc Haegemans 

 
 

Verslag:  Nadine Strobbe 
 

1. Rapportering werking  
Guy Beken sluit aan bij de vergadering. 

1.1 Beachcommissie VV: toelichting budget en werking 
Wat is georganiseerd in 2025? 
- Organisatie van de Vlaamse beachtour voor senioren, jeugd, in totaal is dit rond de 500 

tornooien met deelname van meer dan 4500 teams. 
- Organisatie van de Vlaamse finales, ook voor senioren en jeugd. 
- Organisatie van de nationale jeugd finales. 
- Promotie via selectiewerking U14, in alle provincies opgestart? 

 
Wat is al klaar voor 2026? 
- Reglementen 
- Draaiboeken 
- Vastleggen data:  

Start inschrijvingen 
Vlaamse finales 
Nationale jeugd finales. 
 

   Nog te doen voor 2026 
   Er is een template ingevuld voor de beachcommissie, veel van die zaken zijn al klaar, andere  
   moeten nog gedaan worden. 
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   Begroting 2026 
   Dit wordt voorgesteld. 
    
   Vragen voor Guy: 

- Wat met de promotie/selectie U14? 
Dit moet veel duidelijker, concreter opgesteld worden. 
Kurt Soons zal dit reglement duidelijk uitschrijven, dit zal klaar zijn tegen de volgende 
vergadering van Beachcommissie VV, dat is 5 januari 

- Er zijn ook veel uitschrijvingen bij beachtornooien. 
Medische redenen, dan moet er natuurlijk terugbetaald worden. 
Andere uitschrijvingen: wat wordt daarrond gedaan, striktere regels nodig? 

- Welke werkgroepen zijn er momenteel? 
Winterbeach, communicatie, logistiek, belgian beach: sterrensysteem, bepalen van de 
punten bij de tornooien, opleiding beach trainers,  

- Welke punten kunnen vanuit VV verbeterd worden naar de beachcommissie toe, betere 
ondersteuning? 
Topsport:  

✓ Er is geen hybride werking (beach-indoor) in topsport. 
✓ Rik Donckers (coördinator beach topsport), Dries Koekelkoren (coördinator 

beach breedtesport) en Kirs Eyckmans zoeken naar een goede manier om 
topsport beach en breedtesport beach op elkaar af te stemmen. 

✓ In 2025 zijn de investeringen in topsport beach toegenomen. 
- Kunnen clubs beter ondersteund worden? 

Clubs hebben vaak een eigen trainerspoule, kan de beachcommissie daarin mee 
ondersteunen? 

- Opleidingen zijn aangepast nu: er worden zowel praktische voorbeelden gegeven voor 
indoor en beach 

 
De leden van BO bedanken Guy en de beachcommissie voor de goede werking, de mooie 
resultaten van het afgelopen beachseizoen en kijken uit naar volgende zomer.  
 
Guy verlaat de vergadering. 

 
2. Financiën 

2.1 Update stand van de rekening en cashflow 
Stijn geeft een overzicht van de bedragen die op de rekeningen staan. 
Cashflowvooruitzichten zijn gunstiger. 
Er wordt besproken welke posten zeker nog moeten worden uitbetaald in 2025. 
Er zal een deel van het krediet gebruikt worden, maar dat zo snel mogelijk aangevuld 
worden. 
 

2.2 Update BTW-controle 
De BTW controle over 2022 en 2023 is nog volop aan de gang, en er is momenteel nog geen 
duidelijkheid of er correcties zullen moeten plaatsvinden op deze 2 jaren. Daarentegen wordt 
er gekeken of er een hoger BTW-bedrag kan teruggevorderd worden door aanpassing van 
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het verhoudingsgetal dat herberekend wordt (op basis van gewicht van subsidies in onze 
totale werking). 
 
 

2.3 Status leningen BLVVs 
- Nadine neemt dit mee op het BO VOV van komende donderdag 
- Gerrit neemt contact op met Katja 
- Bram heeft de vraag neergelegd wij Pascal. 
- Ondertussen wordt beslist, in lijn met de afspraken met BLVV’s West-Vlaanderen en 

Antwerpen, om de terugbetaling te doen van de lopende leningen.   
 

2.4 Feedback en bevindingen Algemene Vergadering 
- De AV is positief en constructief verlopen 
- Een aantal leden hebben aantal vragen gesteld die op een duidelijke manier zijn 

beantwoord door management  
- Er zijn geen bijsturingen nodig in het budget en budget 2026 werd goedgekeurd, net 

zoals het breedtesportplan en het topsportplan. 
- Mbt topsport werd door beperkt aantal leden van de AV de vraag gesteld welke het nut 

is van de topsportwerking binnen het bredere volleybal.  
Bram stelt voor om hierop nog eens een duidelijk strategisch standpunt vanuit de 
federatie uit te werken die het belang van topsport op breedtesport en omgekeerd 
duidelijk weergeeft.  
Volgende BO zal dit als topic worden opgenomen. 

- Duidelijk is ook dat de verslagen van de AV en BO zeker meer gelezen worden dan 
vroeger. 

- Opmerking: wat met de leden van AV die al vaak afwezig geweest zijn? Er zal nagedacht 
worden hoe we de aanwezigheid van AV leden kunnen verhogen.  

- Er waren ook maar 4 leden van het BO aanwezig, dat mag best wel een beetje meer zijn. 
- Dus de AV is zeer vlot verlopen, zeer constructief. 
- Er zijn geen bijsturingen nodig in het budget. 
- Er waren wel vragen rond topsport, niet zo sterk als vorige keren, maar toch weer die 

vraag.  
Bram stelt voor om dit toch eens duidelijk te maken wat met een federatie zonder en 
met topsport.  
Volgende keer zal dit als topic worden opgenomen. 

- Duidelijk is ook dat de verslagen van de AV en BO zeker meer gelezen worden dan 
vroeger. 

- Opmerking: wat met de leden van AV die al vaak afwezig geweest zijn? 
- Er waren ook maar 4 leden van het BO aanwezig, dat mag best wel een beetje meer zijn. 
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3. Basiswerking – breedtesport 
3.1 Opening en toekenning biedingen kampioenschappen (informerend) 

- Vlaamse Jeugdkampioenschappen 2T2: club AA-2156 Mavoc Mechelen,  
bod van 612,34 euro (excl BTW) 

- Vlaamse Jeugdeindronden: 
U19: Volley Vlaams-Brabant, club VB-1405 NVV Tienen, bod van 851,24 euro (excl BTW) 
U17: Volley Limburg, club L-2143 VTO Opglabbeek, bod van 950 euro (excl BTW) 
U15: Volley West-Vlaanderen, op dit moment geen club die een bod heeft gedaan. 
U13: Volley Oost-Vlaanderen, club O-0787 JTV Dero Zele-Berlare, bod van 787 euro (excl 
BTW) 
U11: Volley Antwerpen, club AA-2156 Mavoc Mechelen, bod van 987,65 euro (excl BTW) 
De clubs die geboden hebben, krijgen ook de organisatie toegewezen. 
Bram stelt de vraag of de reden gekend is waarom zo weinig clubs hiervoor intekenen. 
Stijn DJ stelt voor om een soort van bevraging te doen. 
 

3.2 Contract Anna Maria Wilmot 
Stijn heeft het contract rondgestuurd, daar zijn geen opmerkingen over. 
Dit contract wordt goedgekeurd. 

 
4. Topsport 

4.1 Verslag topsportcommissie 
- Kris heeft informatie ingewonnen bij andere federaties ivm spelers die op de payroll 

staan, soms maar voor een paar maand. 
- Voor onze federatie wordt een traject opgestart, daar zal duidelijk over gecommuniceerd 

worden. 
- Het zal een lopend proces worden: spelers zullen een duidelijk statuut hebben 
- Er zal met 3 partijen aan tafel gezeten worden: club, speler en federatie. 

 
4.2 Update HR: detectietrainer Vlaams-Brabant en physical coach 

- Er zou een freelancer voor detectiewerking worden gecontacteerd 
- De physical coach stopt, zal dus vervangen worden. 

 

 
5. Beachvolleybal 

5.1 Update Belgian Beach Tour 
- Een aantal communicaties zijn al gebeurd: atleten, sterren systeem en nu ook al een draft 
van de kalender. 
- Lander is samen met Jeroen een communicatieplan aan het opstellen zodat het 

beachgebeuren een gans jaar door in de kijker komt te staan. 
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6. Juridisch 
6.1 Juridisch reglement: aanpassingen 

Er is door de API gewezen op een artikel dat niet in overeenstemming is met de Europese 
wetgeving. 
Nav dat feit heeft Simon het juridisch reglement nog eens volledig doorlopen. 
Er zijn nog een paar opmerkingen/onjuistheden die in samenspraak met Joris Verstraeten 
zullen aangepast worden. 
BO is akkoord met de aanpassingen. 
 

7. Traject digitalisering 
7.1 Update 

- Niet zoveel veranderd tov de vorige vergadering. 
- De laatste 3 partijen, daar wordt veel over en weer gecommuniceerd. 
- Op vraag van Eline worden ook referenties opgevraagd. 

- Op vraag van Bram wordt nu ook een vergelijking gemaakt op financieel vlak. 
- Simon zal zeker mee de contracten nalezen. 
- Om snelheid te maken, wordt ook gevraagd aan Joeri om een inbreng te hebben. 

 
8. Project goed bestuur 

8.1 Aanpak communicatie naar BLVV’s 
Vorige BO is er gesproken over een kick-off meeting met alle betrokkenen. 
Lander heeft hierover de voorzitters van de BLVV’s gecontacteerd. 
Uit dit gesprek komt naar voren dat het beter zou zijn als Lander naar de verschillende 
BLVV’s zou gaan om daar info te geven. 

    

9. Project The Hub  
9.1 Stand van zaken 

Bram geeft weer wat er op verschillende vlakken al is gebeurd of te gebeuren staat. 
- Financieel: er is een beslissing te nemen over een eerste kost. 

Er is een opmeting nodig van de site en het gebouw. 
Dan kunnen de plannen juister gezet worden. 
Die plannen zijn nodig om met de stad Vilvoorde verder te kunnen gaan. 

- Contracten: er zijn gesprekken bezig met de huidige huurders Fyzics en KOV 
Van de architect en Arenagroup zijn de eerste versies van contract ontvangen. 
Simon zal deze contracten nalezen en eventuele opmerkingen doorgeven. 

- Terugkoppeling werkgroepen: financieel, communicatie, bouwprojectteam 
- Partnerships en financiering 
- Klanten  
- Planning: timeline wordt overlopen. 
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10. Varia 
10.1 Evaluatie competentieprofielen 

De keuze moet gemaakt worden of de profielen worden aangepast telkens er een vacature is, of beter in 
december elke keer agenderen, zodat die jaarlijks worden bekeken. 
Conclusie: de competentieprofielen worden elk jaar in december ter goedkeuring voorgelegd. 
 

10.2 Verslag functioneringsgesprek Kris Eyckmans en Lander Vandecaveye 
- Het gesprek met Kris is gebeurd op 26 november, op basis van een voorbereiding van 

Kris en de inzichten van de STRIDE opleiding van Sport Vlaanderen die Kris is gestart. 
Er is een open discussie geweest, goed gesprek met enkele aandachtspunten naar de 
toekomst toe. 
Dit is allemaal geformaliseerd, er is een samenvatting van gemaakt. 

- Het gesprek met Lander is op 27 november geweest, dat was eerder een evaluatie van 
de eerste maanden binnen VV. 
Ook daar een open gesprek en waar we staan op dit moment, ook een korte vooruitblik 
naar de toekomst toe. 
Samenvatting is hiervoor ook gemaakt. 
Er is een open discussie geweest, goed gesprek met enkele aandachtspunten naar de 
toekomst toe. 
Dit is allemaal geformaliseerd, er is een samenvatting van gemaakt. 

 Conclusie: beide functioneringsgesprekken zijn goed verlopen. 

10.3 Voorstel BO jaarplan 2026 
- Het model dat er is, is op vele vlakken niet meer van toepassing. 
- Er zal een draftversie opgemaakt worden om te kunnen werken naar een jaarplan. 

 
10.4 Aanstelling HR-consulent 

Er is contact met iemand om de algemene HR zaken op te volgen. 
Die persoon zal ook een kader voor HR-beleid opstellen. 
 

10.5 Volley Belgium 
- Annorama kan door de vleugels al eens worden bekeken, verdere aanpassingen volgen in 

januari. 
- Verhaal coachlicentie in nationale 1 
- FVWB problemen met clubee 
- 80 jarig bestaan Volley Belgium 
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11. Bestuursorgaan Volley Vlaanderen - data: 

• maandag 12 januari 

• maandag 9 februari 

• maandag 16 maart 

• maandag 20 april 

• maandag 11 mei 

• maandag 8 juni 

• maandag 13 juli 

• maandag 10 augustus 

• maandag 14 september 

• maandag 12 oktober 

• maandag 9 november 

• maandag 14 december 
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